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— Chapa: Prof® Marcos Flavio e Prof® Jessé - “Crescendo de Mdos dadas”
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ﬂ ‘ “O presente é tdo grande, ndo nos afastemos.
Né&o nos afastemos muito, vamos de md&os dadas.”
Carlos Drummond de Andrade

UrMG

E com grande prazer, serenidade e senso de responsabilidade que nés, Marcos Flavio e Jessé Maximo Pereira, apresentamos a
chapa Crescendo de Mdos Dadas, que deriva do desejo de que toda a comunidade da Escola de Musica da UFMG continue
trabalhando de méos dadas em prol de uma Unidade Académica que valorize a cultura, a ciéncia, a inovacdo e o ser humano e
esteja preparada para responder aos desafios crescentes da sociedade.

Sob varias perspectivas, as universidades publicas tém enfrentado enormes desafios nos ultimos anos. Desafios de ordem
orcamentadria, politico-institucional e tecnoldgica. Orcamentos cada vez menores e bloqueio de verbas impactam a manuten¢ao
de servicos e infraestrutura. Avaliagdes constantes e o acompanhamento por parte de agéncias reguladoras exercem uma pressao
sobre a gestdo institucional. Rapidas transformacdes tecnoldgicas nos impdem a necessidade cada vez mais premente de
capacitagdo no uso das tecnologias digitais. Por essa razdo, valorizamos os avangos obtidos nos tltimos anos e queremos
conduzir a centendria Escola de Musica da UFMG compreendendo as dificuldades impostas por fatores externos, contudo, com o
desejo de leva-la para patamares ainda melhores em diversos quesitos, a saber, exceléncia académica, inovacdo, didlogo com a
sociedade e direitos humanos.

Orientado pelo que pudemos colher a partir da escuta dos trés segmentos, a saber, docente, discente e técnico-administrativo e
pelo Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFMG (2024-2029), apresentamos o plano de trabalho da chapa Crescendo
de Mdos Dadas, que esta firmado em quatro eixos: 1) Pessoas, 2) Tripé Académico (Ensino, Pesquisa e Extensao), 3) Infraestrutura
e Espaco fisico e 4) Comunicacdo, Transparéncia e Sustentabilidade.

Pessoas

e Promover acdes de desenvolvimento e capacitacdo continuada de pessoal docente e acdes de integracdo de docentes
recém-admitidos, em parceria com a Diretoria de Inovacdo e Metodologias de Ensino, denominada Giz, vinculada a
Prograd e no ambito do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) da UFMG;

e Instituir, viabilizar e fomentar acdes de desenvolvimento e qualificagdo que propiciem ao servidor TAE aprimorar suas
competéncias, em parceria com a Pro-reitoria de Recursos Humanos da UFMG (PRORH);

e Apoiar e fortalecer o Programa de Gestdo e Desempenho (PGD) nos setores da Escola de Musica;

e Elaborar o regimento de funcionamento da Escola de Misica da UFMG, que definirda a estrutura organizacional,
administrativa e académica da unidade, seguindo o Estatuto e o Regimento Geral da Universidade,

e Buscar a recomposicdo do quadro de servidores docentes e técnicos-administrativos da Escola de Musica, em dialogo
com a CPPD e o DRH;

e Preservar um ambiente de trabalho saudavel, colaborativo e solidario e pautado no didlogo, no respeito e na inclusao;

e Promover a¢des pedagogicas de combate e enfrentamento a violéncia e ao assédio, em parceria com a Coordenadoria de
Prevencdo, Mediacdo de Conflito e de Correicdo da Universidade Federal de Minas Gerais (CMEC/UFMG);

e Constituir o Nucleo de Acolhimento aos Estudantes (NAE) da Escola de Musica.

2. Tripé Académico (Ensino, Pesquisa e Extensio)
2.1 Ensino

e Dar apoio ao Colegiado de Graduagdo, ao Nticleo Docente Estruturante (NDE) e as areas da Licenciatura, Musicoterapia e
Musica Popular nas propostas de seus proprios projetos pedagogicos e regulamentos;

e Incentivar a adogdo de organizacdes curriculares diversificadas e convergentes por meio das estruturas formativas de
tronco comurm;

e Fortalecer a Licenciatura e a formacdo inicial de professores, tendo como base o recém-aprovado Projeto Pedagégico
Institucional (PPI) dos cursos de graduacdo em Licenciatura e estimular a formacdo continuada dos profissionais;

e TFortalecer o Bacharelado e suas diversas habilitacoes, estimulando a formacdo técnica de alto nivel com as demandas
reais e diversas do mercado profissional contemporaneo;



Fomentar a transversalidade na graduacdo e na pds-graduacdo e a integracdo das dreas;
Promover eventos que visam fomentar debates e discussdes acerca do ensino de miisica na UFMG e do nosso futuro.

2.2 Pesquisa

Fortalecer a atuac¢do do Nicleo de Assessoramento a Pesquisa - NAPQ na orientacdo aos professores pesquisadores e aos
discentes;

Desenvolver ag¢des de internacionalizacdo em parceria com a DRI, demandando a esta apoio para a divulgacdao de
oportunidades e projetos, a ampliacdo de convénios e a mobilidade de docentes e discentes da/na Pés-Graduacdo e
Graduacdo;

Buscar parcerias, interna e externamente a Escola de Musica, para o desenvolvimento das a¢des de ciéncia, tecnologia e
inovacdo, com geracdo de conhecimento, produtos e processos;

Estimular a pesquisa transdisciplinar, incentivando a formagdo de redes de colaboragao entre docentes e discentes de
diferentes programas de pés-graduacdo, departamentos e laboratérios;

Fortalecer os laboratérios de pesquisa.

2.3 Extensdo

.O.P

Assegurar a inser¢do da formacdo em extensdo universitaria no Projeto Pedagégico do Curso;

Fortalecer e ampliar a producdo e divulgac¢do do conhecimento produzido no ambito da extensdo universitdria;

Fomentar acoes que possibilitem interacdo dialdgica, criativa e formativa entre a Escola de Musica e outros setores da
sociedade;

Desenvolver a¢des visando a ampliacdo da relacdo entre a Escola de Musica e as redes publicas de educagdo basica.

Infraestrutura e Espaco fisico

Gerenciar o uso das salas e laboratdrios para aulas de graduagdo e pos-graduagdo, assim como para as a¢des de extensao
e pesquisa, visando a uma melhor utilizacdo dos recursos disponiveis;

Dar continuidade a projetos de reformas e ampliagdo de infraestrutura e espago fisico que estdo em andamento, como a
construcdo do anexo, a implementagao de ares-condicionados e elevadores;

Empenhar-se por melhorias das salas de aula, pelo funcionamento da cantina e pela iluminacdo adequada nos arredores
da Escola de Musica;

Empenhar-se na criacdo de uma sala coletiva de professores que permita o descanso e atividades de lazer e integracdo e
espaco para a guarda de equipamentos e materiais;

Apoiar o Diretdrio Académico na melhoria e amplia¢do de espagos de conforto para os alunos.

Comunica¢do, Transparéncia e Sustentabilidade

Otimizar a utilizacdo dos veiculos institucionais de comunicag¢do para promover a transparéncia das decisdes colegiadas;
Estimular os canais de comunicagdo na divulgacdo dos resultados da Escola de Misica e fortalecer sua imagem;

Buscar recursos por meio de convénios e parcerias para promover mais autonomia e a sustentabilidade financeira da
Unidade;

Avaliar e implementar praticas de sustentabilidade ambiental (energia elétrica, menos papel/impressao, etc.).

Belo Horizonte, 18 de marco de 2026
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